Zataeznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXXV/353/2014
Rady Gminy Sztutowo

z dnia 25 czerwca 2014 r.

STATUT BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ GMINY SZTUTOWO

I. Postanowienia ogdlne

§ 1. Biblioteka Publiczna Gminy Sztutowo, zwana dalej Biblioteka, utworzona na podstawie Uchwaly Nr
111/21/2002 Rady Gminy Sztutowo z dnia 20 grudnia 2002 r. w sprawie przeksztalcenia organizacyjnego Biblioteki
Publicznej Gminy Sztutowo, dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 642 z pézn.zm.),

2) ustawy zdnia 25 pazdziemika 1991r. o organizowaniu iprowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (t.j.
Dz. U.z2012 r. poz. 406 z p6zn. zm.),

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2013 r. Nr 142, poz. 594 z pézn. zm.),
4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z pdzn. zm.),
5) ninigjszego Statutu.
§ 2. 1. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury, kt6rej Organizatorem jest Gmina Sztutowo.
2. Siedziba Biblioteki jest miejscowosé Sztutowo - budynek Zespohu Szkét w Sztutowie, ul.
Szkolna 13, a terenem jej dziatania jest obszar Gminy Sztutowo.
3. Biblioteka jest samorzadowa instytucja kultury, wpisana do rejestru instytucji kultury
prowadzonego przez Organizatora i posiada osobowos¢ prawna.
4. Petna nazwa biblioteki brzmi: Biblioteka Publiczna Gminy Sztutowo.
5. Biblioteka moze uzywac nazwy skréconej BPG Sztutowo.
6. Biblioteka moze postugiwac sig graficznym znakiem firmowym.
§ 3. Biblioteka uzywa pieczeci:
- nagtéwkowej zawierajacej w swej tresci nazwe w pelnym brzmieniu, adres siedziby, numer NIP,
numer REGON, numer telefonu i faksu,
- okragtej do znakowania ksiggozbioru, zawierajacej w otoku nazwe biblioteki w pelnym brzmieniu,
- podtuznej do operacji bankowych, z nazwg biblioteki w pelnym brzmieniu.
§ 4. 1. Biblioteka wchodzi w skiad «z6lnokrajowej sieci biblioteczne;.
2. Bezposredni nadzoér nad organizacja i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wojt Gminy
Sztutowo.
3. Biblioteka korzysta z pomocy fachowej Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy Nowy Dwér
Gdanski oraz Wojewodzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Gdansku.
§ 5. Organizator zapewnia warunki dziatalno$ci i rozwoju Biblioteki, odpowiadajace jej zadaniom.
I1. Cele i zadania Biblioteki

§ 6. Celem Biblioteki jest rozwijanie izaspokajanie zrdznicowanych potrzeb czytelniczych, o$wiatowych
i informacyjnych spoteczenstwa oraz upowszechnianie wiedzy, nauki i rozwoju kultury.

§ 7. Do szczegotowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiatéw bibliotecznych utrwalonych w
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dowolnej formie stuzacych rozwijaniu czytelnictwa oraz zaspokajaniu potrzeb
informacyjnych, edukacyjnych i samoksztalceniowych wszystkich grup czytelnikéw oraz
dotyczacych wiedzy o wlasnym regionie,

2) udostgpnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz oraz
prowadzenie wypozyczen miedzybibliotecznych,

3) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej, bibliograficznej, udostgpnianie informacji wtasnych i
zewngtrznych,

4) wspoldziatanie z innymi bibliotekami, instytucjami upowszechniania kultury oraz
organizacjami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oswiatowych i kulturalnych spoleczenstwa,

5) udostgpnianie Internetu w celach informacyjno-edukacyjnych i wspieranie rozwoju
spoteczenstwa informacyjnego,

6) tworzenie i udostgpnianie wtasnych komputerowych baz danych: katalogowych,
bibliograficznych,

7) doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;,

8) doskonalenie zawodowe pracownikow Biblioteki,

9) podejmowanie dziatan i koordynacja prac stuzacych unowoczeénieniu Biblioteki,

10) gromadzenie i dokumentowanie wiedzy o regionie,

11) organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych ksiazke, czytelnictwo, kulture i wiedze,

12) dostosowanie $wiadczonych ustug do zmieniajacych sie potrzeb uzytkownikow i
pojawiajacych sig mozliwosci technicznych,

13) prowadzenie dziatalno$ci wydawnicze;.

§ 8. Biblioteka moze podejmowaé réwniez inne dziatania wynikajace z potrzeb spoleczefistwa na terenie
jej dzialania oraz realizacji ogélnokrajowej polityki bibliotecznej.

III. Organizacja i zarzadzanie Biblioteka

§ 9. 1. Organem zarzadzajacym Biblioteka jest Dyrektor, ktéry kieruje jej dziatalno$cia, reprezentuje ja na
zewnatrz 1 jest za niag odpowiedzialny.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje W6jt Gminy Sztutowo zgodnie z przepisami ustawy o
organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. Wojt dokonuje wobec Dyrektora wszelkich czynnosci prawnych z zakresu prawa pracy za
pracodawce. ktorym jest Biblioteka Publiczna Gminy Sztutowo.

4. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Wéjt Gminy.

5. Oswiadczenia woli w sprawach majatkowych Biblioteki sklada jednoosobowo Dyrektor Biblioteki.

6. Jezeli czynnos$¢ prawna moze spowodowaé powstanie zobowiazan pienieznych, do jej skutecznodci
Jest wymagana kontrasygnata Glownego Ksiegowego.

§ 10. 1. W Bibliotece zatrudnia sie pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracji oraz obstugi. W
miarg potrzeby w Bibliotece moga by¢ zatrudnieni specjalisci z réznych dziedzin zwigzani z jej
dziatalnoscia.

2. Pracownikow dziatalno$ci podstawowej, administracji oraz obstugi zatrudnia i zwalnia Dyrektor
Biblioteki.

Id: 4F9F5511-1861-47TDA-A524-7674CD3C57B35. Uchwalony Strona 2



§ 11. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Biblioteki i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) zarzadzanie majatkiem Biblioteki,
3) zapewnienie wiasciwej organizacji pracy,

4) realizowanie polityki kadrowej Biblioteki oraz wykonywanie w stosunku do pracownikéw czynnosci
wynikajacych ze stosunku pracy,

5) rozpatrywanie skarg i wnioskow oraz przyjmowanie interesantow i udzielanie im wyjasnien,

6) wydawanie zarzadzen, instrukcji i polecen stuzbowych,

7) opracowanie rocznego planu dziatalnosci 1 oraz rocznego planu finansowego,

8) przedstawianie sprawozdan z dzialalnosci Biblioteki,

9) zapewnienie prowadzenia prawidlowej gospodarki finansowej i polityki rachunkowosci,

10) racjonalne i efektywne gospodarowanie posiadanymi srodkami finansowymi oraz mieniem Biblioteki.

§ 12. 1. Dyrektor ipracownicy Biblioteki powinni posiadaé odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje.

2. Wynagrodzenia pracownikow biblioteki ustalane sg na podstawie odrgbnych przepisow.
§ 13. Biblioteka prowadzi:
1. Wypozyczalnie dla Dorostych i Dzieci w Sztutowie
2. Czytelnig dla Dorostych i Dzieci w Sztutowie
3. Filig Biblioteczng w Katach Rybackich, ul. Rybacka 41.
§ 14. 1. Filia Biblioteczna w Katach Rybackich realizuje zadania wymienione w rozdz. II niniejszego Statutu.
2. Filia Biblioteczna uzywa nastepujacych pieczeci:
- nagtdwkowej zawierajacej w swej tresci nazwg w pelnym brzmieniu, adres siedziby, numer
telefonu i faksu,
- okragtej do znakowania ksiggozbioru, zawierajacej w otoku nazwe biblioteki w pelnym
brzmieniu.

§ 15. Przy Bibliotece, jej filii moga dziata¢ Kola Przyjaciét Biblioteki, stowarzyszenia i fundacje, powotane na
podstawie obowiazujacych przepisow prawnych.

§ 16. Szczegétowa organizacje wewngtrzna Biblioteki okre$la Regulamin Organizacyjny nadawany przez
Dyrektora Biblioteki po zasiggnigciu opinii Organizatora.

IV. Gospodarka finansowa Biblioteki

§ 17. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czg$cia mienia oraz prowadzi samodzielng
gospodarke w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§ 18. 1. Biblioteka pokrywa koszty biezacej dziatalnoci i zobowiazania z uzyskiwanych przychodéw.
2. Przychodami Biblioteki sa:
a) dotacje organizatora:
- podmiotowa na dofinansowanie dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym na utrzymanie i remonty obiektow,
- celowa na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,
- celowa na realizacjg wskazanych zadan i programoéw,

b) dotacje z budzetu panstwa,
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¢) srodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych,
d) wptywy z prowadzonej dzialalnosci,
e) inne zrodia.

§ 19. Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki Jest roczny plan finansowy ustalony przez Dyrektora
z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora, ktory w trakcie roku moze ulec zmianie.

§ 20. 1. Ustugi Biblioteki sa ogélnie dostepne i bezplatne, z zastrzezeniem ust. 2.
2. Biblioteka moze pobieraé optaty za:
1) ustugi informacyjne, bibliograficzne, reprograficzne i za wypozyczanie  miedzybiblioteczne,
2) wypozyczanie materialow audiowizualnych,
3) niezwr6cone w terminie materiaty biblioteczne,
4) uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie materiatéw bibliotecznych,
5) wypozyczone materiaty biblioteczne w formie kaucji,
6) wydawnictwa wtasne.
3. Wysokos¢ optat, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, nie moze przekraczac kosztow wykonania
ushugi.
4. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki oraz wysokos¢ oplat, o ktérych mowa w ust, 2, okreéla
Regulamin nadany przez Dyrektora Biblioteki.
V. Postanowienia konicowe

§ 21. Zmiany w Statucie moga by¢ “okonywane w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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